UCHWALA Nr 75/VII/ 2019
Rady Gminy Grudusk
Zz dnia 26 czerwca 2019 .

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli,
ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach; zasad zwalniania
nauczycieli, ktdrym powierzono stanowiska kierownicze od obowigzku
realizacji obnizonego tygodniowego wymiaru zaje¢; okreslenie
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec nauczycieli
niewymienionych w art.42 ust.3 Karty Nauczyciela; okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec nauczycieli realizujgcych w
ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o roznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2019 r., poz.506) i art.42 ust.5c, ust.6 i 7 pkt 3 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r., poz.967 z pdzn.zm.), Rada
Gminy Grudusk uchwala, co nastepuje:

§ 1.

1. Dyrektorom oraz nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w
szkotach prowadzonych przez Gmine Grudusk obniza sie tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zaje¢ okreslony w art.42 ust.3 Karty Nauczyciela w sposob okreslony
w tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar zajec
1 Dyrektor szkoty (zespotu) kazdego typu liczacej:

2 a/ do 7 oddziatow 8

3 b/ od 8 oddziatow 6

4 ¢/ od 11 do 14 oddziatéw 4

5 d/ 15 i wiecej oddziatow 3

6 Wicedyrektor szkoty (zespotu) kazdego typu liczacej:

7 a/ od 7 do 10 oddziatéw 12

8 b/ od 11 do 14 oddziatéw 10

9 ¢/ 15 i wiecej oddziatéw 8

2. Tygodniowy wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § 1 ust.1 odnosi sie rowniez do
nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze w zastepstwie.

3. Obnizony wymiar godzin obowigzuje od pierwszego dnia nastepujacego po
miesigcu, w ktorym powierzono nauczycielowi funkcje kierowniczg w zastepstwie. W




przypadku objecia obowigzkoéw kierowniczych w zastepstwie w pierwszym dniu
miesigca tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin obniza sie od tego dnia.

§ 2.

1. Zwolnienie dyrektoréw szkdt z obowigzku realizacji obnizonego tygodniowego
wymiaru godzin zaje¢ dokonuje Woéjt Gminy Grudusk

2. W celu uzyskania zwolnienia, o ktérym mowa w ust.1 dyrektor sktada do Wojta
Gminy Grudusk pisemny wniosek wraz z uzasadnieniem w terminie do 30 kwietnia.
Zwolnienia udziela sie na rok szkolny.

3. Dyrektor szkoty moze by¢ zwolniony z obowigzku realizacji tygodniowego wymiaru
godzin w przypadku:

1/ ztozonych zadan realizowanych przez szkote,

2/ znacznego zwiekszenia zadan,

3/ braku stanowiska wicedyrektora,

4/ wystgpienia w organizacji pracy szkoty warunkdw uniemozliwiajgcych realizowanie
tygodniowego wymiaru godzin zajeg,

5/ zwiekszenia zadan wynikajgcych z realizacji roznorodnych programéw lub
projektéw.

4. Dyrektor, o ktérym mowa w ust.1 nie moze realizowac¢ godzin ponadwymiarowych.

8§ 3.

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli niewymienionych w
art.42 ust.3 Karty Nauczyciela ustala sie zgodnie z zapisem w ponizszej tabeli:

Lp Stanowisko Tygodniowy obowiazkowy
wymiar godzin
1 Pedagog 22
2 Psycholog 22
3 Logopeda 22
4 Terapeuta pedagogiczny 22
5 Doradca zawodowy 22
6 Nauczyciel przedszkola i innych placéwek przedszkolnych
pracujgcy z grupami obejmujgcymi dzieci 6-letnie i
miodsze:
a/ w przypadku wiekszej ilosci dzieci szeScioletnich w 22
grupie
b/ w przypadku wiekszej ilosci dzieci mtodszych niz 25
6-letnie w grupie
¢/ w przypadku rownej ilosci dzieci 6-letnich i mtodszych 23
W grupie

§ 4.

1. Ustala sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli
realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym




tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin ustalonych na podstawie odrebnych
przepisdw, wg wzoru:

W=(X1+X2+Xn): [ (X1:y1)+(X2:y2) +(Xn:yn)]

gdzie:

X1, X2, Xn — 0znacza liczbe godzin zajec¢ na poszczegdlnych stanowiskach przydzielong
nauczycielowi w arkuszu organizacji szkoty

Y1, Y2, Yn — 0znacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
opiekunczych, wychowawczych okreslony dla danych stanowisk w art.42 ust.3 Karty
Nauczyciela oraz na podstawie niniejszej Uchwaty.

2. Godziny wymiaru, o ktorym mowa w ust.1 zaokragla sie do petnych godzin w ten
sposdb, ze koncéwki wymiaru wynoszace mniej niz 0,5 godziny pomija sie, a
koncdwki wymiaru wynoszace 0,5 i wiecej podwyzsza sie do petnej godziny.

3. Roznica miedzy tgcznym wymiarem godzin zajeC przydzielonych nauczycielowi, a
liczbg godzin zaje¢ wyliczonych zgodnie z § 4 ust.1 stanowi¢ bedzie liczbe godzin
ponadwymiarowych. Stawke za godzine ponadwymiarowg okresSlaja odrebne

przepisy.
§ 5.

Traci moc Uchwata Nr 34/2000 Zarzgdu Gminy Grudusk z dnia 7 czerwca 2000 r. w
sprawie szczegbtowych zasad udzielania i rozmiaru znizek nauczycielom, ktérym
powierzono stanowiska kierownicze w szkotach oraz szczegdtowych zasad zwalniania
od obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru  godzin
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz Uchwata Nr 129/XVII/2016
Rady Gminy Grudusk z dnia 22 czerwca 2016 r. w sprawie ustalenia tygodniowego,
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli szkét i przedszkola
realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin.

§ 6.

Wykonanie Uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Grudusk.

§7.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Mazowieckiego, z mocg obowigzujacg od dnia 1 wrzesnia
2019 r.

Przewodniczacy Rady
mgr inz. Michat Zakrzewski



